
osNovf{A Srore JURJA SrZcop;Ca
Stjepana Radi6a 44u22 00 Sibenik

KLASA:l124.2/24-0114
URBROJ:2 1 82- 1 44-Al -24-04
Sibenik, 13.rujna2024.

Na temelju dlanka 12. i2l. Pravilnika o naiinu i postupku zapo5ljavanja u Osnovnoj Skoli Jurja
SiZgorida (u daljnjem tekstu: Pravilnik), a vezano za na$edaj zazasnivanje radnog odnosa od29.
kolovoza 2024. Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata za zapolljavanje {u daljnjem tekstu:
Ponjerm*slo@iule.

SADRZAJ I NAEIN TESTIRANJA, PRAVhIE 1 DRUGE IZVORE ZA PRIPREMU
KANDIDAT A ZA TESTIRANJE

| . zaradno mjesto: POMOdMK/CA U NASTAVI -7 (sedam) izvr5itelja/izvriiteljica: - na
odredeno nepuoo radno vrijeme Q2 satatjedno, dva izvr5ite$a, 26sati tjedno, dva
izvr5itelja, 30 sati tjedno, tri izvrSitelja)

I. Pravilatestiranja
Svi kandidati koji su pravodobno dostavili potpunu prijaw sa svim prilozima tj. ispravama i

ispqi*+4i+ wjete m+pta}a Povjeredve 6c posv'a++ s* procjenuodaosne testi{aqF lwm c-maib.
Svi kandidati duZni su sa sobom imati odgovarajudu identifikacijsku ispravu (vaZedu osobnu

iskaznicu, putovnicu ili vozadku dozvolu) te ie od njih biti zataZeno predodavanje iste radi utvrdivanja
identiteta. Ako kandidat ne pristupi procjeni odnosno testiranju smatra se da je odustao od prljave na
natjedaj.

II. Nadin testiranja
Povjerenstvo je donijelo odluku da Ce se procjena odnosno testiranje kandidata provesti kroz

intervju s kandidatima prijav{enirn prijavljenim na natjedaj.
Povjerenstvo kroz testiranje s kandidatima uWrduje znanja, sposobnosti i vjeStine te interese,

prrofesionalne ciljeve i motivaciiu kandidata zaradr Skoli na radnom qiestu za koje je podnio prijavu.
I I 1. Pravni i drugi izvori za pripremaqie kandidata za testiranje

I .Zakanao odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (Narodne novine broj 87/08.,

86/09.,9211A.,105/10.-ispraval(, 90/l1., 5/12.,16112.,86/12,126112,94113.,152/14. ,7117.,
68/t 8., &n0., tst /22., 66n3.),

2. Pravi.ffi o osno{ns5koH<orft i sredqio6,*o,kl€fir o@eju i obrmtaufr ffia s #kofu c
razvoju (Narodne novine brcJ 241 15.),

3. Statut Osnovne Skole Jurja SiZgoriCa

4. ) Pravilnika o pomoCnicima u nastavi i skudnim komunikaci$skim posrednicima (NN br.
85t2024.),

III. Utwdivanje rezultata i obavje5tavanje kandidata o rezultatima natjedaja
Nakon provedenog postupka testiru{a (intervjua), Povjerenstvo utwduje rang listu kandidata

prema ukupnom broju bodova. Ravnateljica na temelju provedene procjene i vrednovar{a kandidata
predlaZe Skolskom odboru zasnivanje radnog odnosa s najbolje rangiranim kandidatima. (Prije
ddenja d*e o Mi#r, rE ftdelj ffivagava pozt.di kmdifuE m tqovr)



O rezultatima natjedaja kandidati Ce biti obaviie.{t€Nri u roku od 15 dana od dana sklapanja
qmr* o rd** s issbrsln &didatom.

IV. Mjesto i wijeme odrZavanje testiranja

Testiranje de se provesti u detvrhk 19. rujm2024. godine, u prostoriliama O$ Jurja SilgoriCa,
Stjepana Radida 44a sa poletkom u 13:10 sati, o demu f,e se kandidati koji su pravodobno dostavili
popunu prijaw sa wim prilozima tj. ispravama i ispunjavaju uvjete oatjedajq obaviiestiti putem e-

maila.


